
提摩太前书三章



三章：教會的職事管理

1.监督的资格 (1-7)
2.执事的资格 (8-13)
3.对提摩太事奉的嘱托 (14-16)



1.人若想要得监督的职分，就是羡慕善工。这
话是可信的。

2.作监督的，必须无可指责，只作一个妇人的
丈夫，有节制，自守，端正，乐意接待远人，
善于教导；

3.不因酒滋事，不打人，只要温和，不争竞，
不贪财；



4.好好管理自己的家，使儿女凡事端庄顺服（或作：
端端庄庄地使儿女顺服）。

5.人若不知道管理自己的家，焉能照管神的教会
呢﹖
6.初入教的不可作监督，恐怕他自高自大，就落在
魔鬼所受的刑罚里。

7.监督也必须在教外有好名声，恐怕被人毁谤，落
在魔鬼的网罗里。



8. 作执事的，也是如此：必须端庄，不一口两舌，不好
喝酒，不贪不义之财；

9.要存清洁的良心，固守真道的奥秘。
10.这等人也要先受试验，若没有可责之处，然后叫他们
作执事。

11.女执事（原文是女人）也是如此：必须端庄，不说谗
言，有节制，凡事忠心。

12.执事只要作一个妇人的丈夫，好好管理儿女和自己的
家。

13.因为善作执事的，自己就得到美好的地步，并且在基
督耶稣里的真道上大有胆量。



14.我指望快到你那里去，所以先将这些事写给
你。

15.倘若我耽延日久，你也可以知道在神的家中
当怎样行。这家就是永生神的教会，真理的柱
石和根基。

16.大哉，敬虔的奥秘！无人不以为然：就是神
在肉身显现，被圣灵称义（或作：在灵性称
义），被天使看见，被传于外邦，被世人信服，
被接在荣耀里。



提多书一章
5我从前留你在革哩底，是要你将那没有办完的事都办整
齐了，又照我所吩咐你的，在各城设立长老。
6若有无可指责的人，只作一个妇人的丈夫，儿女也是信
主的，没有人告他们是放荡不服约束的，就可以设立。
7监督既是神的管家，必须无可指责，不任性，不暴躁，
不因酒滋事，不打人，不贪无义之财，
8乐意接待远人，好善，庄重，公平，圣洁，自持。
9坚守所教真实的道理，就能将纯正的教训劝化人。又能
把争辩的人驳倒了。



教会的監督（長老）與執事

监督 –长老
◦徒20：28： “圣灵立你们作全群的监督，你们就当为自己谨慎，
也为全群谨慎，牧养神的教会……”

執事
◦执事本意为“做饭的人”，指教会特定的服事负责人（徒：
6:3）



CCIC-TV长执同工



3:1人若想要得监督的职分，就是羡慕善工。

◦首先，要“羡慕” –是心里愿意服事神，服事弟兄姊妹。
◦“做在一个最小的弟兄身上，就是服事神了”

◦其次：要服事的内容是“善工” –神的事工，是羡慕善工，不是羡慕
“地位”，“利益”，“名声”，“话语权“等等。

◦ 这个善工不是单指监督，执事的事奉，乃事神的各样事工。
◦ 在教会里各个肢体按不同恩赐彼此配搭服事，恩赐与执事不分高低贵贱



领袖的素质

教会的领袖 世界的领袖

1 家庭，儿女 出身，背景

2 信仰 学位，社会地位，资历

3 品格 政治手腕



监督与执事的素质-家庭方面
◦ 3:2作监督的，必须无可指责，只作一个妇人的丈夫，
◦ 3:4好好管理自己的家，使儿女凡事端庄顺服（或作：
端端庄庄地使儿女顺服）。

◦ 3:5人若不知道管理自己的家，焉能照管神的教会呢﹖

◦ 3:12执事只要作一个妇人的丈夫，好好管理儿女和自己
的家。



监督的素质-品格方面
3:7监督也必须在教外有好名声，恐怕被人毁谤，
落在魔鬼的网罗里。

3:8作执事的，也是如此：必须端庄，不一口两舌，
不好喝酒，不贪不义之财；



监督的素质-信仰方面
3:6初入教的不可作监督，恐怕他自高自大，就落在魔鬼所
受的刑罚里。

3:9要存清洁的良心，固守真道的奥秘。

3:10这等人也要先受试验，若没有可责之处，然后叫他们作
执事。

3:13因为善作执事的，自己就得到美好的地步，并且在基督
耶稣里的真道上大有胆量。



在神的家中当怎样行
对教会的领袖（长执）：

◦做忠心于神事工的好仆人
◦在各样的事上谨慎，在家庭，品格，信仰上无可指责，成为弟
兄姊妹的榜样。

对弟兄姊妹：

◦羡慕善工，按神给的恩赐配搭服事
◦在教会要尊重并支持监督与执事

成为圣洁，合乎主用



◦“神的教会”是真理的柱石和根基。

◦“真理”是神的教會的柱石和根基。
◦ 或神的教會以真理為柱石和根基來建造！

柱石和根基



神永遠的旨意 3:16
◦神在肉身显现，
◦被圣灵称义（或作：在灵性称义）
◦被天使看见，
◦被传于外邦，
◦被世人信服，
◦被接在荣耀里。



思考问题

1. 为什么对长执有如此多的要求？
2. 如何去领受对监督和执事的教导？
3. 在羡慕善工上，我们可以做什么呢？
4. 你准备好服事教会了吗？我们服事上的最大
拦阻是什么？



帕特·基辛格的见证
生活的优先次序：
◦信仰第一
◦家庭其次
◦工作第三

生活的目标：

◦ 教会的好同工（长老），
◦ 家庭中的好丈夫，好父亲，
◦ 工作上的role model



道德准则――我矢志不移的立场，用以衡量我行为的道德准则。我将做到――
1、 无论做什么，都要从心里做。（《哥罗西书》3：23）
2、 照现在所行的，更加勉励。（《帖撒罗尼迦前书》4：1）
3、 听从圣灵引导的方向。（《约翰福音》14：26）
4、 热心激励他人。（《哥林多后书》9：2）
5、 照基督教的准则生活。做任何事都要尽力遵循基督的伦理和我自己的道德准则。
（《罗马书》2：7、8）
6、 开放、诚实和慷慨。（《哥林多后书》9：11）
7、 说话、做事谨慎。（《雅各书》1：26）
8、 经常、仔细的听从他人的劝诫。（《箴言》15：22）
9、 永远不满足于现状，身体力行地求变。（《罗马书》15：20）
10、在工作和生活各方面尽力帮助周围的人、软弱的人。（《帖撒罗尼迦前书》5：14）
11、不追求个人的荣耀，而是荣耀主，赞美周围的人。（《罗马书》15：5、6）
12、不要过于执着，但做每件事都要严肃认真，不断感受主的保佑。（《雅各书》4：
13－15）



目标――我要完成的事，我的目标。我将――
1、 使我的婚姻生活成为遵循经文教义的典范。白头偕老，帮助妻子成长。帮
助她履行家庭的职责，定期和她约会，永远珍视她。

2、 让我的四个孩子都对信奉基督作出个人承诺，通过洗礼向众人展示他们的
新生命。积极引导他们有更成熟的属灵生命。

3、 引导他人信仰基督，或者帮助他人坚定信仰，人数要超过100人。
4、 为我的孩子、孙辈和曾孙辈写本书，讲述在我生活中蒙主教导的见证。

5、 为我的雇主创造大量财富。

6、 成为英特尔公司的总裁。在这个过程中坚守我的价值观和道德观。

7、 成为教会的长老。

8、 拿出越来越多的所得用于慈善活动：教会、礼拜和其他基督教团体。

9、 为妻子、孩子和孙子们提供财务支持。

10、孩子们小的时候要拿出一定的时间认真陪伴他们。平均来说，每周要花10
个小时和他们在一起。



11、参观访问50多个国家，开拓世界观，加深我对主所有孩子的热情。
12、帮助其他基督徒在专业领域和事业上取得成功。
13、不断学习上帝的教导。我每天都要颂读经文，每年至少两次通读圣
经。

14、背诵经文。每年至少背10节。
15、坚持阅读。每年至少阅读5本有重要意义的书。
16、坚持学习。每年至少学习一门新课题、一项运动，开拓一个新领域
或者学会一门新技艺。

17、继续教学。每年至少教一个班级。
18、至少熟练掌握一门外语。
19、每周至少禁食一天，为灵命的健康和孩子得到庇护祷告。
20、定期锻炼身体，每周至少三次。
21、领导每周的查经活动。



羡慕善工，無可指責


